Как защитить свои права при сокращении

Сокращение на работе подразумевает под собой увольнение сотрудников по независящим от них причинам. Официально это называется «прекращение трудового договора в связи с сокращением численности или штата работников».
[bookmark: _GoBack]Но у этого процесса есть ряд тонкостей и нюансов, о которых мы расскажем в карточках:
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KAK SALNTUTL CBOU 9
TPABA [1PY COKPALLEHUIN?

[POBEPSINTE OCHOBAHUS

COKPALLIEHNS

Bac He MOMYT YyBONNTL NO COKPALLEHUIO, €C/n B KOMMNAHWM eCTb
LPYras paGoTa, HA KOTORYIO Bbl COMACHLI NeperTy. PaéotoaaTtens
06530H NPEASIOXUTL BAM BCE MOAXOASLLME BAKAHCHM, AAXE €Cnn
OHU HIXe OMaYMBAIOTCS. M TONMBKO €CIN Bbl OTKA3bIBAETECH

OT BCEX NPEAIOXEHHbIX BAPUAHTOB, BAC MOTYT YBOMWTL MO
COKPALLEHMIO.

Bac nonxHel npeaynpeamTs O COKPALleH
MWHUMYM 30 ABA MecsUal B uHom criydae 3To
CHMTAETCS HOPYLLIEHWEM BALMX MPAB.
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KAK SALLNTUTDL CBOU
TPABA TP COKPALLIEHN?

0)

HEKOTOPBIE KATETOPUU

PABEOTHUKOB HEJ/1b351 COKPAT!

6EPEMEHHBIX XEHLLMH

XEHLLMH, UMEIOLLINX [IeTei B BO3PACTE [0 TPeX net

OOWHOKMX MATEPEN, BOCMUTLIBAIOLLIMX PEBEHKA-NHBANMAG

Ao 18 net unm manonetHero peéeHka Ao 14 net

ponnTens (MHOro 30KOHHOTO NPEACTABNTENS PEBEHKA),
ABMAOLLErOCH €AMHCTBEHHbIM KOPMUMbLIEM PEGEHKA-NHBANIMAT
B BO3pacCTe [0 18 neT

ponnTens (MHOro 30KOHHOTO MPEACTABUTENS PEBEHKA),
SBNSIOLLErOCs €IVHCTBEHHBIM KOPMUIbLEM PEGEHKA B BO3PACTE
[0 TPEX NET B CEMbE, BOCTIUTLIBAIOLLEN TPEX 1 6onee MAnoneTHMX
[ieTel, €CM APYTOM POANTENL HE COCTOMT B TPYAOBbIX OTHOLLEHUSIX
PABOTHIKA, HAXOAALLErOCH HA BOMBHUHHOM

nnn B OTNyCKe HA OeHb YBONbHEHUS
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KAK SALUATNTD CBOU 9
MPABA [P COKPALLIEHN?

KOMIMEHCALINSA 1O 3AKOHY

@ B pasMepe CPeAHEro MECSHHOrO 3aPABOTKA
@ B pasMepe ABYXHEENbHOrO 30PAGOTKA — CE30HHBIM
PAGOTHUKAM

@ B pasMepe, KOTOPLIM YKA3OH B TPYAOBOM AOTOBOPE,
ecnu PABOTHUK TRYAUTCA Y pasoTtofatens-Url
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KAK 3ALLUNTUTb CBOU
TPABA [PV COKPALLIEHN?

KOMIMEHCALINA MO 3AKOHY

Ecnu nepvon TpyaoyCTPOMCTBA NPEBLILIAET OAMH Mecsll,
BLINNIQUMBAETCSH CPEAHU MECAYHLIA 30Pa6OTOK 30 BTOPOM
MeCsLL CO [1HS YBOMbHEHS 1M €70 YACTb MPOMOPLIMOHAEHO
nepvioay TRYAOYCTPONCTBA, KOTOPLIN MPUXOANTCS HA 3TOT MeCsL,

Moco6ue 3a TPETU MECSALL COXPAHSETCS 30 PAGOTHUKOM

B UCKITIOUMTENBHBIX CITYHASX MO PELLIEHUIO CMYX6bl 3AHITOCTA:
YBOMEHHbIN AOMKEH BCTATL HA YYET NO 6€3pa60TULE

B TeueHme 14 paBoUmMX AHEN CO AHS YBOMbHEHMA 1 B TeUeH/e
2 MECHLEB 6bITb HETPYOOYCTPOEHHBIM.
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